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บทคัดยอ  
บทความนี้นําเสนอระบบการจัดการสีสําหรับ

งานพิมพออฟเซต เนื่องจากงานพิมพจากเครื่องพิมพ
แบบพนหมึก (Inkjet Printer) มีสีสดกวางานพิมพจาก
เครื่องพิมพระบบออฟเซต (Press Offset) เหตุเพราะ
ขอบเขตสีของเครื่องพิมพแบบพนหมึก มีขอบเขตสี
มากกวาเครื่องพิมพระบบออฟเซต เพื่อใหคาสีที่ผลิต
ไดจากทั้งสองระบบมีคาสีที่ใกลเคียงกัน  จึงไดทดลอง
ใชระบบการจัดการสี (Color Management System : 
CMS)   มาประยุกตใชโดยทําการพิมพแบบทดสอบ
มาตรฐาน (Test Form) แลวนําไปวัดคาสีเพื่อเก็บเปน
ขอมูลสี (ICC Profile) ซึ่งอาศัยคาความแตกตางสี 
(∆E*ab) จากมาตรฐานงานพิมพออฟเซตปอนแผน 
ISO 12647 – 2 เปนมาตรฐานเปรียบเทียบขอบเขตสี
ของงานพิมพทั้ง 2 ระบบ จากนั้นนําขอมูลสีที่ไดมาใช
กับอุปกรณแสดงผล ไดแก เครื่องพิมพแบบพนหมึก
และจอภาพ เพื่อแสดงผลลักษณะเดียวกันกับสีของ
งานพิมพจากเครื่องพิมพระบบออฟเซต 

ผลการทดลองพบวา งานพิมพระบบออฟเซตที่
ใช    คาความแตกตางสี (∆E*ab) อยูในเกณฑตามที่
มาตรฐานกําหนด โดยสีน้ําเงินเขียวเทากับ 0.80, สี
มวงแดงเทากับ 1.87, สีเหลืองเทากับ 1.35, สีดํา

เทากับ 3.10 และสีขาวของกระดาษเทากับ 2.30 ซึ่งคา
ความแตกตางของสีนอยกวา 5 

งานพิมพแบบพนหมึกที่ ไมผานระบบการ
จัดการสี มีคาความแตกตางของสีน้ําเงินเขียวเทากับ 
9.00, สีมวงแดงเทากับ 7.80, สีเหลืองเทากับ 5.60, สี
ดําเทากับ 5.70 และสีขาวของกระดาษเทากับ 2.30 มี
คาความแตกตางสี เกิน  5 ซึ่ งอยู ในเกณฑความ
แตกตางของสีมาก 

งานพิมพแบบพนหมึกที่ผานระบบการจัดการสี 
มีคาความแตกตางของสีน้ําเงินเขียวเทากับ 0.60, สี
มวงแดงเทากับ 1.90, สีเหลืองเทากับ 0.80, สีดํา
เทากับ 1.80 และสีขาวของกระดาษเทากับ 1.20 มีคา
ความแตกตางสีนอยกวา 5 ซึ่งอยูในเกณฑความ
แตกตางของสีนอย  ดังนั้นงานพิมพระบบออฟเซต 
งานพิมพแบบพนหมึกและจอภาพ ที่ผานระบบการ
จัดการสี  สามารถควบคุมใหการแสดงคาสีของ    แต
ละอุปกรณสามารถแสดงผลไดใกลเคียงกัน 
คําสําคัญ : ระบบการจัดการสี/เครื่องพิมพแบบพน
หมึก /  เครื่ องพิมพ ระบบออฟเซต /แบบทดสอบ
มาตรฐาน /ขอมูลสี 
 
 
 



 

Abstract  
This paper has proposed the purpose of 

Color Management System, (CMS) for offset printing 
process.  As we found that a color gamut of  inkjet 
printer is larger than offset printing press. The inkjet 
printing is brighter color  than offset press. In order to 
produce the color appears similar, the color 
management system was applied. First, in this 
experiment, the color test from was printed and 
measured the CIEL *a*b values. Afterward these color 
values were applied for making ICC profile. The color 
difference in ISO 12647-2 were applied to compare 
the color values of color test from which printed from 
two printing process; offset  and inkjet  and also 
calculated the color gamut of two devices. In order to 
present color as similar as produced by offset printing 
press, the ICC profile again was applied to inkjet 
printer and monitor. 

According to the experiment, we found 
that the color difference from offset printing is 
match with the acceptable standard by green-
blue 0.80, violet-red 1.87, yellow 1.35, black 
3.10 and white of paper 2.30. So the color 
difference is not over the acceptable standard. 

It shows that the inkjet printer which does 
not assign Color Management System, (CMS) has 
the color difference in green-blue 9.00, violet-red 
7.80, yellow 5.60, black 5.70 and white of paper 
2.30. In conclusion the color difference is over 
the acceptable standard. 

While the sheets printed by inkjet printing 
press without applying ICC profile have color 
difference value in green-blue 0.60, violet-red 
1.90, yellow 0.80, black 1.80 and whit of paper 
1.20. In conclusion the color difference is not 
over the acceptable standard. In brief, the color 
gamut of three different devices; offset printing 
press, inkjet press and monitor which applied 
ICC profile show slightly different in color gamut. 
Keywords: Color Management System/Offset 
Printing Machine/Inkjet Printer Machine/ Test 
Form /ICC Profile 
 
1. บทนํา 
 ธุรกิจส่ิงพิมพในปจจุบันเริ่มมีการขยายตัว
มากขึ้น การแขงขันในดานคุณภาพของสิ่งพิมพมีเพิ่ม
มากขึ้น จึงทําใหผูประกอบธุรกิจเร่ิมมีการตื่นตัวที่จะ
รับเทคโนโลยีใหมๆ กับวิธีการที่จะทําใหงานสิ่งพิมพมี
คุณภาพมากขึ้นพรอมกับเทคนิคตางๆ ที่เขามาชวย
ลดตนทุนการผลิตงานพิมพ ส่ิงพิมพจะมีคุณภาพมาก
หรือนอยขึ้นอยูกับแตละโรงพิมพจะสามารถควบคุม
คุณภาพงานพิมพไดมากนอยเพียงใด และในปจจุบัน
ระบบการจัดการสี (Color Management System, 
CMS) มีบทบาทสําคัญสําหรับโรงพิมพ ซึ่งถาโรงพิมพ
ไมมีระบบการจัดการสี จะทําใหการติดตอโอนถาย
ขอมูลหรือการแสดงผลของสี ในแตละอุปกรณ
แสดงผลไมเปนไปในทิศทางเดียวกัน เชน ไฟลภาพ
เดียวกัน เมื่อนําไปแสดงผลที่เครื่องคอมพิวเตอรแลว
ปรากฏวาสีไมเหมือนกัน แตไฟลภาพนั้นมีขอมูลสี 
CMYK หรือ RGB เดียวกัน ปญหานี้เกิดจากจอภาพ



 

ของแตละเครื่องไมไดปรับใหอยูในมาตรฐานเดียวกัน 
ถาใชระบบการจัดการสี สามารถผลิตงานพิมพแบบ
เดียวกันโดยผานระบบขอมูลสี(ICC Profile) จะทําให
การแสดงสีของแตละอุปกรณในโรงพิมพมีความ
คลายคลึงกัน  อีกทั้ ง เครื่องพิมพพนหมึก  ( Inkjet 
Printer) ยังสามารถใชแทนเครื่องพิมพปรูฟแทนราบ 
(Press Proof) ได และชวยลดขั้นตอนการผลิต
แมพิมพออฟเซต (Plate) เพื่อพิมพตัวอยางงานให
ลูกคา ซึ่งเครื่องพิมพพนหมึกสามารถพิมพตัวอยาง
งานไดเหมือนกับเครื่องพิมพปรูฟแทนราบ แตใชเวลา
ในการทํางานนอยกวา    
 จากการศึกษางานพิมพที่โรงพิมพ ที.เค.เอส. 
สยามเพรส แมเนจเมนท จํากัด  พบปญหาสีจาก
ตัวอยางงานพิมพของเครื่องพิมพพนหมึก มีความสด
ของสีมากกวางานพิมพออฟเซตปอนแผนของ
เครื่องพิมพ Mitsubishi รุน Diamond 3000 LS – 5 
เชนกัน เพราะความแตกตางของหมึกพิมพระบบ
ออฟเซตซึ่งเปนหมึกฐานน้ํามันแตหมึกพิมพระบบพน
หมึกเปนหมึกฐานน้ํา ทําใหสีของงานพิมพแตกตางกัน 
เนื่องจากขอบเขตสีของเครื่องพิมพพนหมึกมีขอบเขต
สีมากกวาเครื่องพิมพระบบออฟเซต    
 ดวยเหตุดังกลาวงานพิมพจากเครื่องพิมพพน
หมึกจึงมีสีสดกวาสีของงานพิมพจากเครื่องพิมพ
ระบบออฟเซต  ดังนั้นภายใตโครงงานวิจัยนี้จึงได
ศึ ก ษ า เ กี่ ย ว กั บ ร ะ บ บ ก า ร จั ด ก า ร สี  ( Color 
Management System : CMS) ของเครื่องพิมพ
ออฟเซตและเครื่องพิมพพนหมึก เพื่อผลิตตัวอยาง
งานพิมพจากเครื่องพิมพระบบพนหมึก โดยทําใหสี
ของตัวอยางงานพิมพจากเครื่ องพิมพพนหมึก
เหมือนกับงานพิมพระบบออฟเซต  

2. รายละเอยีดในการดําเนินการทดลอง 
     ขั้นตอนการทดลอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    เปรียบเทียบผล       ไมผาน 
 
 
                                                                                     ผาน 
 
 
 
 

ศึกษาทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ 

สรางแบบการทดสอบ 
ตามมาตรฐาน 

ทําแมพิมพทดสอบ 

ตรวจสอบสภาพ 
เครื่องพิมพออฟเซต 

พิมพระบบออฟเซต 

บันทึกผล 

ไฟลตนฉบับทดสอบ 

พิมพระบบพนหมึก 

บันทึกผล หาคา ICC Target 

ปรับแตงจอแสดงผล  

สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน  

ขั้นตอนเตรียมแมพิมพ 

ข้ันตอนพิมพ 

 
 

แผนภูมิที่ 1. แสดงขั้นตอนการทดลอง 
 

2.1 ขั้นตอนกอนพิมพ เร่ิมต้ังแตการสรางไฟลงาน
แบบทดสอบตามมาตรฐาน ดวยเครื่องคอมพิวเตอร
แมคอินทอชโดยใชโปรแกรม Adobe Photoshop, 
Illustrator แ ล ะ  Indesign แ ล ว นํ า ไ ฟ ล ง า น
แบบทดสอบมาผลิตแมพิมพ  
 

 
 

   รูปที่ 1. แสดงการผลิตแมพิมพ (Plate) แบบทดสอบตาม  
   มาตรฐาน ISO12647-2 ดวยเครื่อง Computer to Plate   
   ยี่หอ Kodak รุน Magnus 800 



 

2.2  ขั้นตอนตรวจเช็คเครื่องพิมพ ระบบออฟเซต 
ชนิดปอนแผน ยี่หอ Mitsubishi รุน Diamond 3000   
LS – 5 ดังนี้ 

- ตรวจสอบสภาพลูกหมึก 
- ตรวจสอบสภาพของหนวยทําชื้น 
- ตรวจสอบกระดาษรองหนุนและเปลี่ยน

ผายาง 
 

 
 

รูปที่ 2. แสดงการเปลี่ยนกระดาษรองหนุนผายางและผายาง 
 

2.3 ขั้นตอนการพิมพ  
- นํากระดาษอารตมัน 160 แกรม  มาตัดเจียน

ขนาด 24   x  35   นิ้ว 
- เตรียมหนวยพิมพ ดวยการวางหนวยพิมพ 

KCMY ตามลําดับ 
- เตรียมหนวยรองรับกระดาษ 
- จายหมึกพิมพหนวยพิมพ ต้ังฉาก งานพิมพ  

 

 
 

รูปที่ 3. แสดงการปรับจายหมึกหนวยพิมพ 

2.4 ขั้นตอนควบคุมคุณภาพงานพิมพ การควบคุม
คุณภาพงานพิมพ โดยใชเครื่องสเปกโทรโฟโตมิเตอร 
(Spectrophotometer) วัดคาความดํา (Density)    
โดยใชคาความดําตามมาตรฐาน ISO12647-2  ดังนี้ 
 

ตารางที่ 1. แสดงคาความดํา (Density) ตามมาตรฐาน   
                 ISO12647-2 

สี คาความดํา 
น้ําเงินเขียว 1.52(+/-0.1) 
มวงแดง 1.45(+/-0.1) 
เหลือง 1.06(+/-0.1) 
 ดํา 1.62(+/-0.1) 

 
กราฟแสดงคาความแตกตางของสี  ∆E ของงานพิมพระบบออฟเซตจากแถบควบคุม
คุณภาพในชองสี ท่ี 100% ของแตละสีโดยวัดสีน้ําเงินเขียว สีมวงแดง สีเหลืองและสีดํา
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รูปที่ 4. แสดงคาความแตกตางของสี (∆E) ของงานพิมพ
ระบบออฟเซตจากแถบควบคุมคุณภาพในชองสีที่ 100% ของ
แตละสีโดยวัดสีน้ําเงินเขียว สีมวงแดง สีเหลืองและสีดํา 
 

 
 

      รูปที่ 5. แสดงการวัดคาความดํา (Density) โดยเครื่อง 
      สเปกโตรโฟโตมิเตอร (Spectrodensitometer)              
      ยี่หอ X-Rite 



 

3. วิธีดําเนินการทดลอง 
    3.1 ขั้นตอนการสราง ICC Profile 

สแกนเก็บขอมูลตารางสีมาตรฐาน ECI2002 
ของสี ง านพิ มพ ออฟ เซตจะ ได ขอบ เ ขตสี ข อ ง
เครื่องพิมพ เปน ICC Profile 

 
 

รูปที่ 6. แสดงการสแกนเก็บขอมูลสีมาตรฐาน ECI2002  
แบบอัตโนมัติดวยเครื่อง Eye - One isis ยี่หอ X – Rite 

 

 
 

   รูปที่ 7. แสดงการเปรียบเทียบขอบเขตสีระหวางงานพิมพ 
   ระบบออฟเซตกับงานพิมพแบบพนหมึกที่ไมผานระบบ 
   การจัดการสี 
        ก.   แสดงขอบเขตสีงานพิมพแบบพนหมึกที่ไมผานการ 
    จัดการสี 
        ข.   แสดงขอบเขตสีงานพิมพระบบออฟเซต 
 
 

3.2   ขั้นตอนการนํา ICC Profile ใชงานกับ
เครื่องพิมพพนหมึก  

การหาคาการรับหมึกพิมพของกระดาษชนิด
กึ่งมันวาวยี่หอ Semi-gloss โดยเริ่มจากการ Print Ink 
Limit ของเครื่องพิมพแบบพนหมึก เพื่อหาคาการรับ
หมึกพิมพที่เหมาะสมบนกระดาษ Semi-gloss และ
นําคาที่ไดไปใชในการควบคุมการปลอยหมึกพิมพของ
เครื่องพิมพพนหมึกความสามารถในการรับหมึกที่
เหมาะสมในกรณีนี้อยูที่ 255CMY+95K 

 

 
 

รูปที่ 8. แสดงการ Print Test Chart ดวยเครื่องพิมพ 
        แบบพนหมึก  

 

3.3  ขั้นตอนการนาํ ICC Profile.ใชงานกับจอ 
Monitor  

เร่ิมจากการปรับจอภาพของเครื่อง Apple 
Macintosh G5 โดยปรับใหจอภาพทํางานไดตาม
มาตรฐานที่กําหนดไว เชน Luminance, White Point, 
Gamma และ Grey Balance  ซึ่งหมายความวา หาก
คา RGB ที่แตละสีมีคาเทากัน (R=G=B) สีบนจอจะ
เปนสีเทากลาง ไมมีการผิดเพี้ยนของสีใด โดยใช
โปรแกรม Eye-One Match3 และเครื่อง Eye-One 
Pro X-rite 



 

 
 

       รูปที่ 9. แสดงการปรับคาลิเบรตจอภาพของ Apple  
                   Macintosh G5 

 

 การสราง Monitor Profile หลังจากการ
ปรับแตง โดยการบันทึกขอบเขตสีของจอภาพไวเปน 
Monitor Profile แลว  หลังจากนั้นจะแสดงผลขอบเขต
สีผานการประมวลผลของ Monitor Profile 
 
4. สรุปผลของการทดลอง 
4.1 ผลการทดลองงานพมิพระบบออฟเซต  

จากการทดลองพิมพงานดวยระบบออฟเซต 
ในสวนของการควบคุมคุณภาพงานพิมพ ตามคา
มาตรฐานงานพิมพ ISO 12647-2 สําหรับสรางโปร
ไฟลของงานพิมพระบบออฟเซต โดยการวัดคาในสวน
ของแถบควบคุมคุณภาพงานพิมพซึ่งในการพิมพ
ทดสอบผลที่ไดมีคาแตกตางจากมาตรฐานงานพิมพ 
ISO 12647-2       แตอยูในเกณฑคาการยอมรับ
ตามที่มาตรฐานกําหนด     ซึ่งในการพิมพจริงอาจมี
ตัวแปรตางๆ ที่ทําใหคาการควบคุมคุณภาพเกิดความ
คลาดเคลื่อน  เชน  หมึกพิมพที่แตกตางกัน  และ
ความเร็วในการพิมพงาน 

 
 

4.2  ผลการทดลองคาขอบเขตสีของงานพิมพ
ระบบออฟเซตกับงานพิมพแบบพนหมึก 

ผลจากการทดลองพบวา งานพิมพระบบ
ออฟเซตที่ใชคาความแตกตางสี (∆E*ab) อยูในเกณฑ
ตามที่มาตรฐานกําหนด โดยสีน้ําเงินเขียวเทากับ 
0.80, สีมวงแดงเทากับ 1.87, สีเหลืองเทากับ 1.35, สี
ดําเทากับ 3.10 และสีขาวของกระดาษเทากับ 2.30 
ซึ่งคาความแตกตางของสีนอยกวา 5 

งานพิมพแบบพนหมึกที่ไมผานระบบการ
จัดการสี มีคาความแตกตางของสีน้ําเงินเขียวเทากับ 
9.00, สีมวงแดงเทากับ 7.80, สีเหลืองเทากับ 5.60, สี
ดําเทากับ 5.70 และสีขาวของกระดาษเทากับ 2.30   
มีคาความแตกตางสีเกิน 5 ซึ่งอยูในเกณฑความ
แตกตางของสีมาก 

งานพิมพแบบพนหมึกที่ผานระบบการจัดการ
สี มีคาความแตกตางของสีน้ําเงินเขียวเทากับ 0.60, สี
มวงแดงเทากับ 1.90, สีเหลืองเทากับ 0.80, สีดํา
เทากับ 1.80 และสีขาวของกระดาษเทากับ 1.20   มี
คาความแตกตางสีนอยกวา 5 ซึ่งอยูในเกณฑความ
แตกตางของสีนอย 

 
กราฟเปรียบเทียบคาความแตกตางสี (∆E) ระหวางงานพิมพออฟเซต
กับงานพิมพระบบพนหมึกท่ีผานและไมผานระบบการจัดการสี
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รูปที่ 10. แสดงการเปรียบเทียบคาความแตกตางสี (∆E)  
             ระหวางงานพิมพออฟเซตกับงานพิมพแบบพนหมึก     
             ที่ผานและไมผานระบบการจัดการสี 

 

ดังนั้นการพิมพตัวอยางงานดวยเครื่องพิมพ
แบบพนหมึกควรมีการใชระบบการจัดการสีเขามา



 

ชวยควบคุมกระบวนการพิมพ เพื่อใหสีของงานพิมพ
จากเครื่องพิมพแบบพนหมึกเหมือนกับสีของงานพิมพ
จากเครื่องพิมพระบบออฟเซต เพื่อเพิ่มความสะดวก
รวดเร็วในการทํางาน และชวยลดตนทุนในขั้นตอน
การผลิตแมพิมพ 

 
4.3  ปญหาในการศึกษา 

1. สีของกระดาษมีผลตอสีของงานพิมพแบบ
พนหมึก เนื่องจากกระดาษ ยี่หอ Semi-gloss มีโทนสี
ขาวอมฟา สวนกระดาษของงานพิมพระบบออฟเซตมี
โทนสีขาวอมเหลือง ทําใหซอฟแวรตองจําลองสีของ
กระดาษของงานพิมพออฟเซต จึงทําใหเกิดความ
แตกตางกัน  ในการแกไขปญหาควรมีการเลือก
กระดาษที่มีสีขาวตามเกณฑมาตรฐาน เพื่อใหงาน
พิมพแบบพนหมึกที่ผานระบบการจัดการสีไดผลตาม
เกณฑที่มาตรฐานกาํหนด 

2. ระบบการจัดการสีสามารถชวยควบคุมให
งานพิมพแบบพนหมึกมีคาสีที่ใกลเคียงกับงานพิมพ
ระบบออฟเซตไดมากขึ้น แตสําหรับการศึกษานี้ไดใช
กระดาษยี่หอเดียวในการทดสอบ ซึ่งในการทํางาน
พิมพที่ตองการควบคุมคุณภาพสูงควรเลือกกระดาษที่
เหมาะสม โดยมีการทดสอบจากคาขอบเขตสีงาน
พิมพและเปรียบเทียบคาขอบเขตสีของกระดาษที่ใช 
เพราะในปจจุบันกระดาษที่มีการผลิตสูทองตลาด
หลากหลาย รวมทั้งซอฟตแวรที่ใชในระบบการจัดการ
สีไดมีการพัฒนาใหมี คุณภาพเพื่อใหการทํางาน
ทางดานการจัดการสีมีความนาเชื่อถือมากที่สุด และ
ชวยเพิ่มคุณภาพกับงานพิมพเพื่อตอบสนองความ
ตองการของลูกคาอยางเต็มที่ 

 

4.4  ขอเสนอแนะ 
 1. หากคาความดําของหมึกพิมพในแตละสวน
ของบริเวณภาพพิมพมีคาไมคงที่ อาจมีผลทําใหการ
วัดคาตาง ๆ มีความผิดเพี้ยนไปจากมาตรฐานและมี
ผลตองานพิมพดิจิทัลปรูฟจากเครื่องพิมพแบบพน
หมึก 
 2.ในการทดสอบในการจัดการสีสําหรับงาน
พิมพออฟเซต ไดใชกระดาษเพียงชนิดเดียวในการ
ทดสอบพิมพงานดิจิทัลปรูฟจากเครื่องพิมพแบบพน
หมึก ทําใหไมสามารถเลือกใชกระดาษสําหรับงาน
พิมพแบบพนหมึกเพื่อนํามาพิมพงานดิจิทัลปรูฟเพื่อ
ทดสอบวากระดาษใดรับหมึกพิมพ ไดมากและ
ใกลเคียงกับงานพมิพระบบออฟเซตมากที่สุด 
  
5.  กิตติกรรมประกาศ 
 ขอขอบคุณ คุณประเทือง  เจริญรัมย หวัหนา
สวนเตรียมพิมพ  ทีมงานทุกทานและ  บริษัท  ท.ีเค.
เอส.  สยามเพรส  แมเนจเมนท  จาํกัด ที่ใหความ
อนุเคราะหแกนักศึกษา ในงานวิจัยครั้งนี ้
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