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	เขียน [ประเภทสื่อ] เรื่อง [หัวข้อ] สำหรับ [กลุ่มเป้าหมาย] โทน [แบบไหน] ความยาว [X] รวม [องค์ประกอบ]"



	ตัวอย่าง
	Tools: Deep research
	งานวิจัย: ช่วยเขียนโครงการวิจัย
	Prompt: ที่ดี
	บทบาท: [ผู้ช่วยวิจัย] หัวข้อ: [ชื่อหัวข้อ] ต้องการ: [สรุป/แนะนา/วิเคราะห์] จาก: [ข้อมูลที่วาง]"



	ตัวอย่าง
	Tools: Deep research
	งานวิจัย: ช่วยทบทวนวรรณกรรม
	Prompt: ที่ดี
	ฉันกำลังเขียน Literature Review หัวข้อ [ระบุหัวข้อ] ต่อไปนี้คือ abstract ของบทความ 5 เรื่อง [วาง abstract] ช่วย:  1) สรุปแนวคิดหลักของแต่ละบทความ  2) ระบุประเด็นที่บทความเหล่านี้เห็นสอดคล้องกัน  3) ระบุช่องว่างการวิจัย (research gap) ที่เห็นได้จากบทความเหล่านี้



	ตัวอย่าง
	Tools: Deep research
	งานวิจัย: ช่วยตรวจสอบ Citation
	Prompt: ที่ดี
	ระบุรูปแบบที่ต้องการตรวจ + วางข้อมูลจริง + ระบุว่าต้องการคำอธิบายเหตุผลด้วย
	AI ให้ข้อมูลว่ามีบทความ: [ชื่อบทความ ผู้แต่ง วารสาร ปี DOI] ช่วยแนะนาขั้นตอนที่ฉันควรทำเพื่อตรวจสอบว่าบทความนี้มีอยู่จริงหรือ AI สร้างขึ้น และหากตรวจสอบแล้วพบว่าไม่มีจริง ควรดำเนินการอย่างไรต่อ




	ตัวอย่าง
	Tools: Deep research
	งานวิจัย: ช่วยเลือกวารสารสำหรับตีพิมพ์
	Prompt: ที่ดี
	ระบุหัวข้อบทความ + สาขา + เงื่อนไข (Scopus/ISI) + ขอทางเลือก



	Tools: Gems
	Custom AI: คือ AI ที่เรากำหนดขึ้นเองเพื่อใช้งานเฉพาะด้าน

	ตัวอย่าง
	Tools: Gem manager
	สร้าง Custom AI: สำหรับบรรณารักษ์ผู้ช่วยนักวิจัย


	จริยธรรมและ ข้อจำกัดของ AI
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	ผลประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
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